Dawvita.

Medical Group

Weiterbildung
~Dialyse und Nephrologie“ fiir Mediginische Fachangestellte
& Gesundheits- und Krankenpfleger*innen nach dem

Fortbildungscurriculum der Bundesarztekammer

Komplex versorgungsbedurftige, nephrologische Patient*innen und medizinisch-technische Weiterentwicklun-
gen erhohen die theoretischen Wissensanforderungen und praktischen Handlungskompetenzen fiir Dialysemit-
arbeiter. Schwerpunkt dieses Kurses ist die Vermittlung der speziellen Kenntnisse im Bereich der Dialyse. Alle
wesentlichen Themen, die fur die Arbeit am Dialysegerat und mit Dialysepatienten bedeutsam sind, werden in
komprimierter Form transportiert.

Fachlich weitergebildete Dialysemitarbeiter spielen im Kontext der organisatorischen Haftungsverantwortung
der Vorgesetzten eine bedeutsame Rolle.

Konzept:

120 Unterrichtsstunden werden in drei Blockwochen als Prasenzunterricht angeboten. Maximal 40 Prozent des
Gesamtlehrgangs kann als E-Learning bzw. online / hybrid absolviert werden. Der Abschluss erfolgt durch eine
schriftliche Lernerfolgskontrolle.

Das Curriculum kann als ein Wabhlteil fur die Aufstiegsfortbildung ,Fachwirt*in fir ambulante medizinische Ver-
sorgung“ gemaf §1 Abs.4 in Verbindung mit §54 Berufsbildungsgesetz (BBiG) durch die jeweilige Landesarz-
tekammer anerkannt werden (die Anerkennung muss im Nachhinein bei der jeweiligen Landesarztekammer
beantragt werden).

Zulassungsvoraussetzungen

% Abgeschlossene Berufsausbildung zur/ zum Medizinischen Fachangestellten/ Arzthelfer*in

« Abgeschlossene Berufsausbildung nach dem Pflegeberufegesetz

+ Abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Altenpfleger*in, Kranken-, Kinderkrankenpfleger*in

« Mind. sechsmonatige ununterbrochene patientennahe Téatigkeit in einer arztlich geleiteten Dialyseein-

richtung

=> Kolleg*innen, die diese Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillen, nehmen an dem Kurs als ,,Grund-
kurs Dialyse* teil und erhalten eine Teilnahmebescheinigung. Die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist

hier nicht obligatorisch

Inhalte:

% Kommunikation und Gesprachsfiihrung

«  Wahrnehmung und Motivation

* Nephrologische Krankheitslehre

% Chronische Niereninsuffizienz

+ Versorgungs- und Behandlungsgrundlagen
« Hamodialyse

+« Peritonealdialyse

« Nierentransplantation

% Wechsel der Nierenersatzverfahren

« Spezielle Verfahren

« Ernahrung bei Niereninsuffizienz und Dialyse
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% Patientenbeobachtung, -liberwachung und unterstiitzende MaRnahmen Medical Group

+ Komplikationen und Notfallmanagement : i
« Spezielle Infektionsrisiken

% Medikamentdse Therapie

% Qualitdtsmanagement, Qualitatssicherung und Recht

Anmeldeunterlagen:

+ Anschreiben/ Bewerbungsschreiben

% Lebenslauf

« Zeugnis und Zertifikat/ Urkunde zur Berufsbezeichnung

« Bestatigung vom Arbeitgeber Uber mind. 6-monatige ununterbrochene patientennaheTatigkeit in der
Dialyse

« Kostenibernahmebestatigung durch den Arbeitgeber

Abschluss:

o,

% Zertifikat der zulassenden Arztekammer ,Dialyse & Nephrologie*“ fiir Medizinische Fachangestellte
+ Bei Teilnahme an dem Kurs als Grundkurs ,Dialyse” - Teilnahmebescheinigung mit Inhalten, Dauer
des Kurses

Kursgebiihren:

% 1.600,- €
Schulungsort:

« Hann. Minden, 34346 / DaVita Bildungszentrum, Kasseler Str. 18

Termine 2025
Herbst

1. Blockwoche
2. Blockwoche
3. Blockwoche

Prufung/ Klausur

Termine 2026
Frithjahr

1. Blockwoche
2. Blockwoche
3. Blockwoche

06. - 10.10.2025
17.-21.11.2025
26.-30.01.2026
10.03.2026

16. —20.03.2026
20.-24.04.2026
17.- 22.05.2026

Herbst

1. Blockwoche
2. Blockwoche

3. Blockwoche

07.-11.09.2026
26.-30.10.2026
23.-27.11.2026

Prafung/ Klausur  18.06.2026 Prifung/ Klausur ~ 15.12.2026
Informationen und Anmeldung:
Susann Lambrecht Katharina Reiter
Susann.lambrecht@davita.com katharina.reiter@davita.com
Mobil: +49 (0) 173 606 31 49 Mobil: +49 (0) 173 5704308
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